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Stowarzyszenie Inzynieré6w Polskich w Ottawie
ocenia rok obecny jako rok dalszego podtrzy-
mywania dotychczasowej dziatalnosci i trady-
cji.

W minionym okresie sprawozdawczym od-
ylo sie kolejnych 5 zebrani Zarzadu.

Glowne cele Stowarzyszenia a tym samym
czeste tematy przewijgjace sie podczas zebran
to:

- dalszy rozw6j dzieki ozywieniu dziatalnosci
SIP w Ottawie;

- wspolpraca z innymi organizacjami;

- zainteresowanie swojg dzialalnoscia oséb nie
nalezacych do SIP;

- propagowanie osiggniec¢ Polakéw w Ottawie.

Na szczeg6lng uwage zastluguja organizo-

wane odczyty i imprezy, ktére wzbudzity zain-
teresowanie srodowiska ottawskiego:

- 19/11/2001 Prof. Bogustaw Jarosz "Stary spo-
sob, nowa technologia: Termiczna terapia raka
mozgu"

- 04/01/2002 Optatek zorganizowany wraz z
KPK.

- 29/01/2002 Pokaz filmu polskiego z DVD "Ko-
chajiréb co chcesz".

- 19/02/2002 Odczyt dr Bogdana Gajewskiego
"Helikoptery na co dzien".

- 03/2002 Dokumenty oddzialowe zostaly prze-
kazane do Archiwum Paristwowego.
-19/03/2002 Pokaz filmu polskiego "Fuks".

- 16/04/2002 Pokaz filmu polskiego "Poranek
kojota".

- 04/2002 Odebralismy z ZG KPK w Toronto Wy-
stawe 50-lecia. Ma ona zostac sfotografowana i
umieszczona na naszej stronie internetowe;j.

- 14/05/2002 Pokaz filmu polskiego "W pustyni
iw puszczy".

- 23/05/2002 Walne Zebranie SIP Oddzialu
Ottawa. ]

- 25/06/2002 Spotkanie z ptk Januszem Zurako-
wskim przygotowane wspdlnie z PINK, SPK i

- 14/07/2002 Piknik zorganizowany wraz z SPK.
- 09/2002 Opracowalismy sprawozdanie o SIP-
ie do Raportu o Polonii w Kanadzie.
- 17/09/2002 Odczyt mgr inz. Wojciecha Remi-
sza "Rola inzyniera (konstruktora) kontroli ja-
kosci na przyktadzie budowy najwiekszych mo-
stow w okolicy Ottawy".
- 15/10/2002 Pokaz filmu polskiego "Zakochani".
- 2001/2002 Bralismy udzial we wszystkich ze-
braniach Zarzadu KPK Okregu Stotecznego.
Prowadzimy wlasng strone Internetowg
(www.kpk-ottawa.org/sip/ ) oraz strony KPK,
SPK i PINK. Jest ona jedna z najlepiej prowa-
dzonych niekomercyjnych witryn interneto-
wych zawsze na biezaco uaktualniana. Obecnie
prowadzona jest w jezykach polskim, angiel-
skim i francuskim. W jezyku polskim jest w
dwoch wersjach z czcionkg polska i bez, zajmu-
je ona prawie 30.00MB (bez zdjec) i zawiera:
- Historie Oddzialu podzielong na 5 czesci
(1941-1991; 1991-2001; spis odczytow od 1991,
lista zarzadéw 1941-2001; historia i lista prze-
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wodniczacych Kota Pan przy SIP/STP);

- Kalendarz imprez oraz obszerne sprawozda-
nia z naszej dziatalnosci;

- Statut i cele SIP oraz warunki przyjecia do SIP;
- Polaczenie ze strong Zarzadu Gléwnego SIP i
stronami KPK;

- Dyskusje nt. Obywatelstwa Polskiego;

- Biuletyny od listopada 2000 (w dw6ch wer
sjach: pdfi html);

- Praktyczne porady dla pragngcych emigrowac
do Kanady;

- Praktyczne porady dla poszukujacych pracy;

- Polaczenia (linki) do wielu stron polskich, ka-
nadyjskich, turystycznych, z ofertami pracy i
inne;

- Sprawozdania z imprez polonijnych organi-
zowanych przez inne organizacje.

Informacje dotyczace dziatalnosci SIP, ko-
munikacja z cztonkami Stowarzyszenia, rekla-
ma organizowanych imprez, odczytow oraz
wszelkiego rodzaju akcji z pomoca dla potrze-
bujacych przekazywane sg wszystkimi mozli-
wymi srodkami przekazu w Ottawie.

W dalszym ciggu Biuletyn Oddziatu Ottaw-
skiego wydawany jest w nakladzie dziesigc razy
w roku. Biuletyn jest wysylany do tych czton-
kow SIP w Ottawie, ktérzy nie majg dostepu do
Internetu oraz umieszczony jest na naszej stro-
nie internetowe;.

O rosnacym zainteresowaniu dziatalnoscig
Stowarzyszenia SIP swiadczy fakt, Zze od maja
1999 r. zostalo przyjetych kolejnych 16 oséb, a
obecnie na wniosek polskiej mtodziezy studiu-
jacej w Ottawie planujemy otworzyc ich sekcje
przy SIP'ie. Aktualny stan oddzialu wynosi 88

0s0b. Czes¢ cztonkow SIP aktywnie uczestniczy
w zebraniach, odczytach, spotkaniach dyskusyj-
nych, imprezach i akcjach organizowanych
przez zarzad, biorac czynny udzial w ich orga-
nizowaniu oraz przygotowywaniu sprawozdan
do naszego Biuletynu i innych srodkéw infor-
macyjnych.

Dziatalnos¢ finansowa Oddziatu SIP w Otta-
wie przedstawia sie nastepujgco. Na koniec ro-
ku finansowego tj. na dzieri 15 maja 2002 roku
organizacja nie miata zadnych zaleglosci finan-
sowych. Sktadki do ZG SIP oraz do KPK byly ure-
gulowane zgodnie z obowigzujacymi zasadami.
Za rok biezacy (2002) zalega z optatg sktadek
cztonkowskich ok. 30 0séb (tj. 30%).

O niestabngcej dziatalnosci naszego Stowa-
rzyszenia swiadczg nasze plany na najblizsza
przysziosc. A oto niektére z nich:

- 10/11/2002 - ottawski Oddziat SIP organizuje
Akademie z okazji Swieta 11 Listopada

- 19/11/2002 - pokaz filmu polskiego "Przed-
wiosnie"

- 05/01/2003 - Optatek

-21/01/2003 - pokaz filmu polskiego

- 18/02/2003 - odczyt, temat do ustalenia

- 18/03/2003 - odczyt, temat do ustalenia

- 22/05/2003 - Walne Zebranie Oddziatu

Pragniemy popularyzowaé¢ wymiane dos-
wiadczen zawodowych w wiekszych kregach
oraz podkresli¢ efekt wsp6lnych korzysci wyni-
kajacych z komunikatywnosci i wzajemnej po-
mocy w poszukiwaniu pracy.

Jan Janeczek
Przewodniczacy SIP
Oddzial Ottawa

SPRAWOZDANIE

z zebrania zarzadu SIP
w dniu 30 paZdziernika 2002 r.

Obecni:
Jan Janeczek., Andrzej Golebiowski, Czestaw
Piasta, Mieczystaw Piraszewski, Lidia Zieliriska
1. Przewodniczacy Jan Janeczek otworzyt ze-
branie i powitat obecnych. Zebranie zostato zwo-
tane w celu ustalenia ostatecznych detali orga-
nizacji Akademii z okazji Swieta Niepodlegtosci
11 Listopada.
2. Ustalono:

kol. J. Janeczek wystat zaproszenia do Am-
basady RP z prosba o zabranie gtosu w czasie
akademii;

kol. J. Janeczek wystosowal zaproszenia dla
ksiezy z prosba o wygltoszenie modlitwy;

kol. L. Zieliriska i kol. Czestaw Piasta wysla-
li ogloszenia do Biuletynu SIP;

kol. M. Piraszewski wystal pierwsze oglosze-

nie do Biuletynu parafialnego, za tydzien zosta-
nie wystane nastepne;
kol. C. Piasta zajmuje sie przygotowaniem i
drukiem programu akademii. Program zostanie
opublikowany na stronicy internetowej SIPu;
koledzy A.Gotebiowski i C. Piasta udekoruja
sale Domu Polskiego SPK, pani Grazyna Piasta
zakupi kwiaty na te okolicznosc¢;
kol. Maria Zieliriska zakupita ciasteczka;
omowiono powitanie, prowadzenie i zakoni-
czenie akademii, podziekowania, itp.
3. Kol. L. Zieliriska zglosila si¢ jako reprezen-
tant SIPu w celu organizacji optatka w styczniu
2003.
4. Zakoriczenie zebrania o godz. 20:50.
Sprawozdanie sporzadzita L. Zieliriska,
sekretarz.
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NIE JESTESMY FABRYKAMI ABSOLWENTOW

Z profesorem Franciszkiem Ziejkg, przewodniczacym Konferencji Rektorow
Akademickich Szkét Polskich, rektorem Uniwersytetu Jagielloriskiego, roz-
mawia Jerzy Sadecki

Rz: - Czy publiczne szkoly wyzsze dobrze czuja
sie na wolnym rynku?

PROFESOR FRANCISZEK ZIEJKA: - W czasie
dwunastu lat ustrojowej transformacji uczelnie
znakomicie odnalazly sie w nowych realiach
rynkowych - trzykrotnie zwigkszyty liczebnosc
stuchaczy. Oznacza to, ze znalazty mechanizmy
pozwalajace na przyjecie tak wielkiej rzeszy mio-
dziezy pragnacej studiowac.

I zamienily si¢ w fabryki produkujace dyplomy,
tracac atmosfere tworczego, naukowego fer-
mentu?

Rzecz jasna trzeba bylo zaptacic za to pewng ce-
ne. Doszto do zwolnienia tempa badani nauko-
wych, gdyz znaczaca grupa nauczycieli akade-
mickich zajeta sie dydaktyka. W tym czasie licze-
bnosc¢ kadry naukowej wzrosta jedynie 07%, a
pojawilo sie grubo ponad dwiescie uczelni nie-
publicznych i w nich tez ktos musiat uczy¢. Jed-
nak publiczne szkoly wyzsze pozostaly instytu-
cjami wyzszej uzytecznosci, maja osiagniecia
naukowe. Nie dalo si¢ zepchna¢ nas do rangi
przedsiebiorstw produkujgcych absolwentow.
Cho¢ wiele przepisow ciagle traktuje uczelnie
jak fabryki, wigze nam rece zam6wieniami pu-
blicznymi, nie ma systemu odliczeri podatko-
wych dla firm i os6b wspierajacych nauke. Nie-
ktore uczelnie ochoczo zaczely jednak zbijac
kase na ptatnych studiach zaocznych.

Nie jest tak Zle. Niedawno minister Lybacka po-
data, ze w uczelniach publicznych 53% os6b
uczy sie na bezplatnych studiach dziennych.
Nie za mato?

Troche za mato. Wedlug mnie optymalna jest
sytuacja, gdy uczelnia nie ma wiecej niz 30%
studentéw zaocznych i wieczorowych. Tak wia-
$nie jest na Uniwersytecie Jagielloriskim.

Nie wszystkie studia powinny by¢ platne?
Bylbym za wprowadzeniem czesnego w uczel-
niach publicznych, ale jedynie pod warunkiem
réwnoczesnego uruchomienia catego systemu
stypendialnego, pozwalajacego miodziezy nieza-
moznej na zaptacenie za studia. Inaczej to nie
ma sensu.

Prezydium Konferencji Rektor6w Akademickich
Szkoét Polskich oglosito niedawno, Ze niezbedne
jest wprowadzenie nowych zasad finansowania
uczelni.

Trzeba utworzyc przejrzysty mechanizm podzia-
tu paristwowej dotacji. Bioragc pod uwage wiele
czynnikéw, m.in. jakos¢ ksztalcenia i jakosc ka-
dry naukowej. A nie tylko wskaznik liczby stu-

dentoéw i naukowcdw, jak to byto w dotychczas
stosowanym algorytmie, od ktérego na dodatek
w tym roku caltkowicie odstapiono. Powotlalis-
my specjalny zesp6t pod przewodnictwem re-
ktora Szkoty Gtéwnej Handlowej prof. Marka
Rockiego. Przygotuje on alternatywne propozy-
cje nowego algorytmu. Najp6Zniej w styczniu
przedstawimy je ministerstwu.

Pojawiaja si¢ jednak opinie, Ze nie warto pom-
powac w publiczne uczelnie zbyt duzo pienie-
dzy, bo sg jak worki bez dna. Zarzagdzane w
starym stylu, nie majg sprawnych menedzeréw,
nie pojawily sie, obecne na zagranicznych uczel-
niach, stanowiska kanclerzy odpowiedzialnych
za gospodarke szkotly wyzszej.

To nieprawda! Powtarza pan opinie niektérych
politykéw. A ci daza do wprowadzenia w uczel-
niach tzw. kanclerzy mianowanych z zewnatrz,
wlasnie przez politykow, ktorzy chca podpo-
rzadkowac sobie szkoty wyzsze. Protestuje prze-
ciwko takiemu ograniczaniu autonomii uczelni!
Czy szkoly wyzsze efektywnie wykorzystuja po-
siadane pienigdze?

Zarzuty politykéw, jakoby marnotrawione byly
u nas pieniadze, sa po prostu wyssane z palca.
Prosze spojrzec, ile uczelnie zbudowaty w ostat-
nich latach obiektéw z wypracowanych przez
siebie srodkow. Absurdalne sg tez zarzuty Naj-
wyzszej Izby Kontroli przymierzajace szkoty
wyzsze do przedsiebiorstw. Uczelnie w wiekszo-
sci przypadkéw sg dobrze zarzadzane. Nie je-
stesmy deficytowi jak huty i kopalnie, kazda zto-
towka jest wielokrotnie ogladana przed wyda-
niem. WyksztatciliSmy sprawnych menedzeréw,
doprowadziliSmy do decentralizacji zarzadza-
nia finansami na uczelniach, dajac prawo do
dysponowania pieniedzmi dziekanom, a czesto
i dyrektorom instytutow.

Jak oszacowac optymalny poziom dotacji bud-
zetowych dla uczelni?

Dziatamy na zasadzie catkowitej dowolnosci sza-
cunku potrzeb, od wyboréw do wyboréw. Cia-
gle nie mamy koncepcji rozwoju szkolnictwa
wyzszego i nauki do roku 2015 czy 2020. Uwa-
zam, ze rzad - wzorem np. Finlandii, Irlandii
czy Francji - powinien opracowac wreszcie jas-
ny ponadpartyjny program dla szkét wyzszych.
Abysmy wiedzieli, ilu studentéw mamy ksztal-
ci¢ za pie¢, dziesiec czy za pietnascie lat. Ile u-
czelni i jakiego typu nam potrzeba, gdzie po-
winny powstawac. Aby nie decydowat o tym, jak
dotychczas, wylacznie partyjny i lokalny lob-



bing. Taki program bedzie wytyczng dla budze-
tu, ile pieniedzy faktycznie potrzeba. Sprawdzi-
to sie to na przyktad we Francji: Lionel Jospin,
bedac ministrem edukacji, zatozyt, ze w ciggu
15 lat podwoi liczbe studentéw. I tego dokonat.
Mysmy tez tego dokonali, bez programu, a licz-
ba studentéw wzrosta trzykrotnie.Tylko ze u
nas wszystko poszto na zywiol. Kto jest silniej-
szy, dobija sie do pieniedzy. Niekt6re uczelnie i
kierunki powstaty bez sensu i potrzeby.

Wielu zdolnych absolwentéw nie chce zos-
tawac na uczelni, wybierajg prace w dobrze pla-
tnym biznesie. Co by im pan zaoferowal, zeby
nie porzucali kariery naukowej?

Mozliwos¢ studiow doktoranckich z przyzwoi-
tym stypendium lub umarzalnym kredytem po
terminowym zrobieniu doktoratu. Tymczasem
dzis tylko 40% doktorantéw dostaje stypendia.
Jaka jest pensja doktora zaczynajgcego prace w
uczelni publicznej?

Okoto 1500 - 1600 zl. To stanowczo za mato.
Ciagle zabiegamy o wyzsze place, dajemy mozli-
wosc¢ dodatkowego zarobku za prowadzenie za-
je¢ na studiach zaocznych.

Ostatnio rektorzy wezwali wtadze, by wprowa-
dzity II etap podwyzek plac, wstrzymany w u-
biegtym roku.

Skoro znalazto si¢ p6t miliarda ztotych dla nau-
czycieli, podwyzka ptac w uczelniach wyzszych
powinna wejs¢ w zycie nie we wrzesniu 2003,
lecz juz w styczniu. Powstata bowiem parado-
ksalna sytuacja, ze nauczyciel dyplomowany w
szkole podstawowej czy gimnazjum zarabia
wiecej niz doktor habilitowany na uniwersyte-
cie. Oczywiscie, jesli pracuje na jednym etacie.
Tych etatéw niektorzy majg po kilka...

Mysle, ze te kwestie uporzadkuje powotana nie-
dawno do zycia Paristwowa Komisja Akredyta-
cyjna oraz utworzenie bazy danych kadry nau-
kowej. Nie bedzie juz mozliwosci sprzedawania
swojego nazwiska dla firmowania kierunkow
studiow nawet w siedmiu uczelniach jednocze-
$nie.

W tym roku liczba miejsc na wszystkich pol-
skich uczelniach byla wieksza od liczby che-
tnych do studiowania na I roku. Prognozy przy-
pominajg o nadchodzacym nizu demograficz-
nym. Zapowiada sie wiec ostra rywalizacja u-
czelni o studenta. Zwlaszcza szké! publicznych
z niepublicznymi.

Uwazam, Ze jest miejsce dla jednych i drugich.
Ale jasno powinno by¢ powiedziane, ze kazda
uczelnia dziala na wlasny rachunek. Nie moze
byc tak, ze przed potudniem jest sie profesorem
UJ, a po poludniu rektorem prywatnej szkoty.
Uczelnie niepubliczne winny budowac wtasng
kadre, prowadzi¢ wlasne badania naukowe.

W nowych szkotach jest to niemozliwe, mu-
szg skads pozyskac¢ naukowcéw. Wiele z tych

szkot dziata od kilku lat i weale nie mysli o wila-
snej kadrze naukowej. Bywa, ze ktos zbierze
grupe profesoréw, zwykle emerytowanych - kt6-
rzy czesto daja tylko swoje nazwiska - i oglasza,
ze zaktada bardzo dobrg szkote niepubliczna.
Najwyzszy czas, Zzeby o tym mowic i spojrzec
prawdzie w oczy, respektowac zapisy ustawy o
Panistwowej Komisji Akredytacyjnej. Na przy-
klad o tym, ze profesor moze tylko w jednym
miejscu firmowac prawo do nadawania dokto-
ratow, w jednym miejscu prowadzic studia ma-
gisterskie. Nie mozna udawacd, ze si¢ prowadzi
uczelnig, a faktycznie sg to tylko platne kursy
dydaktyczne.
Szkoly niepubliczne skutecznie uzupelniajag
jednak oferte edukacyjna. Czes¢ z nich prezen-
tuje nawet wyzszy poziom niz uczelnie
parnistwowe.
Doceniajac to, KRASP przyjela do swego grona
rektoréw kilku uczelni niepublicznych, ktére
spetlnity kryteria "akademickosci". Chwalac i
popierajac te najlepsze, nie mozna przemilczac
patologii, jaka pojawita sie przy okazji tworze-
nia tej gatezi szkolnictwa wyzszego. Zalezec
nam powinno przeciez na wysokim poziomie
kazdej uczelni.
Czy po wejsciu Polski do Unii Europejskiej be-
dziemy umieli konkurowac¢ z zachodnimi
uczelniami?
Zapewne niektére zagraniczne szkoly wyzsze
beda chciaty zaktadac u nas swoje filie. Albo da-
wac u siebie konkurencyjne warunki polskim
studentom. Niemieckim uczelniom juz dzis
brakuje studentéw i prébujg robi¢ nabér nawet
w krajach Azji Potudniowo-Wschodniej. Taka
konkurencja wyjdzie nam tylko na dobre. Na-
wet marze, aby kazdy nasz student co najmniej
rok spedzil na zagranicznym uniwersytecie.
Nie boi si¢ pan, ze opustoszejg polskie uczel-
nie?
Najlepsze uczelnie nie majg sie czego obawiac.
Czesto nie doceniamy naszego potencjalu nau-
kowego i intelektualnego. Poziom polskich uni-
wersytetow jest zwykle wyzszy niz tych we
Francji czy Wloszech. Mozna sie wiec spodzie-
wac duzej fali zagranicznych studentéw na na-
szych uczelniach. Juz teraz trzeba sie jednak na
to przygotowac. Na przyktad w Uniwersytecie
Jagielloniskim, obok istniejacych juz studiéw
medycznych dla cudzoziemcéow, w tym roku
uruchamiamy studia anglojezyczne humani-
styczne i przyrodnicze. W wiekszosci instytu-
tow wprowadzamy tez kursy w jezyku obcym.
Skorzystac z nich bedg mogli takze nasi studen-
ci - za egzaminy zdane w obcym jezyku otrzy-
maj3 nawet dodatkowe punkty. -
Rzeczpospolita Nr 226/2002 r.




zawiera TYLKO imprezy zgtoszone przez organizatoréw do 20-go kazdego miesigca do:

Halina Celinska tel. 565-0170

Wazne:

KONGRES POLONII KANADYJSKIEJ — OKREG STOLECZNY
KALENDARZ SPOTKAN i IMPREZ - Listopad 2002 r.

Jednym z zadahn Kongresu Polonii Kanadyjskiej jest koordynowanie dziatalnosci Organizacji Terenowych. Okreg
stoteczny KPK postanowit prowadzi¢ i publikowa¢ Kalendarz Spotkan i Imprez. Powinien on pomd6c w planowaniu
aktywnosci i zapobiec konfliktom dat. Kalendarz bedzie uaktualniony kazdego miesigca. Dla unikniecia nieporozumien, Kalendarz

Zbigniew Pierscianowski tel.739-3629
Podczas nieobecnosci Z. Pierscianowskiego (od 17.10.2002) organizatorzy proszeni sg o

zgtoszenie zmian i nowych imprez do Kalendarza do J.A. Dobrowolskiego tel. 733-5161

Informacje KPK Okregu Ottawa mozna znalez¢ na Internet pod adresem www.kpk-ottawa.org

REGULARNE SPOTKANIA
Dzien tygodnia Organizacja Kontakt Telefon
Poniedziatek Chor im. Paderewskiego W. Garlicka 731-6376
Poniedziatek i Sroda Sekcja Tenisa Stotowego - gry G. Wisniewski 596-9753
Poniedziatek Grupa taneczna ,Polanie” - préba E. Pohl 722-4951
Wtorek ZHP ,Skrzaty” - zbiérka A. Trzcionka 726-7342
Wtorek ZHP ,Zuchy” - zbidrka K. Kijak 721-0275
Whtorek ZHP ,Kwiaty Polskie” - harcerki, zbiérka L. Gliwny 823-2346
Whtorek (1-szy lub 2-gi) SPK, pogadanki historyczne J.A. Dobrowolski 733-5161
Wtorek (3-ci) Stowarzyszenie Inzynierow Polskich (SIP)- referat / wyktad | L. Zielinska 721-8238
Wtorek (4-ty) Polski Instytut Naukowy w Kanadzie (PINK)- referat/wyktad | E. Karpifnska 567-1939
Sroda (1-sza) Klub ,Biate Orty” — zebranie zarzadu A. Wilk 723-2415
Sroda (1-sza) Stowarzyszenie Tworcow w Ottawie B. Gajewski 523-5174
Sroda (2-ga) SPK, zebranie zarzadu P. Nawrot 820-7582
$roda (3-cia) SPK, pogadanka krajoznawcza J. Dubiel 829-8309
Sroda (4-ta) Chor im. Paderewskiego — zebranie zarzadu A. Michatowska 226-6793
Czwartek Stowarzyszenie Polskich Senioréw ,,0Ognisko” J. Rudowicz 728-1375
Czwartek (3-ci lub 4-ty) SPK, film historyczny J. Rudowicz 728-1375
Piatek Ottawski Klub Teatralny (O. Klub Teatr.) S. Kielar 828-0225
Piatek (4-ty) Fundacja Dziedzictwa Polskiego (Fund. Dziedz. Pol.) J. Semrau 741-5465
Po blizsze informacje prosimy kontaktowac sie z organizatorami
IMPREZY PLANOWANE NA ROK 2002
Data Impreza Organizatorzy Kontakt Telefon
5.11. .,Naukowiec w dyplomacji i wywiadzie”-Dr T.Grygier = |Koto SPK Nr 8 J.A. Dobrowolski | 733-5161
10 Swieto Niepodlegtosci — Msza Swieta i Akademia SIP - Ottawa J. Janeczek 736-1620
11 Remembrance Day
19 Film ,Przedwio$nie” SIP - Ottawa J. Janeczek 736-1620
21 Film:,Muzeum Polskie w Rappersville, w Szwaijcarii” |Koto SPK Nr 8 J. Rudowicz 728-1375
23 ,<Andrzejki” Fed. Polek Ogniwo 8 |E. Zadarnowska |739-8663
28 Zespot ,Myslovitz” EMI W. Zubr 241-1072
3.12. ~ozkota Lotnicza Matoletnich w RAF Apprentices Koto SPK Nr 8 J.A. Dobrowolski | 733-5161
School w Anglii w 1943-47 r.” — M. Kondracki
8 ,Polskie Boze Narodzenie” - Widowisko Ott. Klub Teatralny  |M. Gawalewicz | 834-8428
8 Sw. Mikotaj odwiedzi dzieci w parafii Sw. Jacka Parafia Sw. Jacka  |Sekretariat 230-0804
12 Film: ,Sanktuarium Maryjne w Kalwarii Zebrzydowskiej” Koto SPK Nr 8 J. Rudowicz 728-1375
12-14 Rekolekcje Adwentowe: Ks. Dr Jézef Kowalik, OMI | Parafia Sw. Jacka  |Sekretariat 230-0804
29 Opfatek Kombatancki Koto SPK Nr 8 P. Nawrot 820-7582
24 Wigilia dla samotnych Rada Parafialna Sekretariat 230-0804
31 Sylwester u Kombatantow Koto SPK Nr 8 P. Nawrot 820-7582
5.1.2003 Optatek Polonii Ottawskiej KPK Okreg Ottawa |i Ambasada RP M. Zielinska 237-4517
7 ,Nauka polska na obczyznie w czasie wojny i po” SPK Nr8: Dr A.Garlicki |J.A. Dobrowolski | 733-5161
12 Optatek Parafialny Rada Parafialna Sekretariat 230-0804
19 Koledy przy swiecach Chor Paderewskiego  |W. Garlicka 731-6376
21 Film: ,Koncert dla uczczenia rocznicy Powstania Koto SPK Nr 8 J. Rudowicz 728-1375
Warszawskiego i Swieta Zotnierza Polskiego”

»Dom Polski SPK”, 379 Waverley St., Ottawa K2P 0W4 : tel. 594-5948.

Gospodarze: pp. K. i R. Kuzmin: tel. 738-0463.



http://www.kpk-ottawa.org/

Ztoty Krzyz Zastugi
dla
kol. Marii E Zielinskie;
W czwartek, 19 wrzesnia 2002, od-
bylo sie w Ambasadzie RP w Ottawie
wreczenie kol. Zieliniskiej Ztotego
Krzyza Zastugi za ponad 40-letni
race spoteczng dla dobra Polski 1
olonii.

Uroczystos¢ ta zostala wigczona
w program obchodu Swieta Wojska
Polskiego, w ktdrej brali udziat atta-
ches wojskowi korpusu dyplomaty-
cznego oraz grupa zaproszonych
gosci z Polonii.

Z tej okazji Zarzad SIP skiada kol.
Marii Zieliriskiej najlepsze gratulac-
je i zyczy dalszych wielu lat owocne;j
pracy spotecznej dla dobra Polonii.

Zarzad SIP

SIP - Oddzial Ottawa

zaprasza na projekcje filmu

FILIPA BAJONA
PRZEDWIOSNIE

Film jest ekranizacj 3 powiesci Stefana Ze-
romskiego. Opowiada historie Cezarego
Baryki, ktory wkracza w doroste zycie w
momencie burzliwych wydarzen politycz-
nych: rewolucji w Baku i Moskwie, wojny
polsko-bolszewickiej oraz pierwszych lat
po odzyskaniu niepodleglosci. Nie brak
takze watkow miltosnych, gdyz po drodze
Cezary spotyka wiele pieknych i intryguja-
cych kobiet.

Data: 19 listopada (wtorek) 2002 r.

Godz.: 19:30

SPK - KOLO NR.8
zaprasza na pogadanke .
an Tadeusza Grygiera
Naukowiec
w dyplomacji
1 iadzie
Data: 5 listopada (wtorek) 2002 r.
Godz.: 19:30

Miejsce: Dom Polski SPK, 379 Waverley St
Po programie Koto Pan przy SPK zaprasza

SPK - KOLO NR.8

zaprasza na pokaz filmu

Muzeum Polskie
w Rappersville,
W Szwajcarii

Data: 21 listopada (czwartek) 2002 r.
Godz.: 19:30

Miejsce: Dom Polski SPK, 379 Waverley St

na kawe i ciastka.

ZAKOCHANI

We wtorek, 15 paZdziernika 2002 r. spotkaliSmy
sie w Domu Polskim SPK na projekc;ji filmu Pio-
tra Weresniaka zatytutowanego "Zakochani".
Frekwencja tym razem nie byla najwyzsza, przy-
szto tylko okoto 30 os6b. By¢ moze spowodowa-
ne to bylo faktem, iz znowu w tym samym dniu
zorganizowane zostaly 2 imprezy polonijne. Ci
ktérzy nie przyszli, niech zalujg, bowiem kome-
dia byla znakomita, rezyserski debiut Piotra We-
resniaka, autora scenariusza "Kilera" - polskie-
go superprzeboju kinowego ostatniego dziesie-
ciolecia. Intryga byla prosta. Gtéwna bohaterka
to dziewczyna, w ktérej wszyscy mezczyZzni za-

kochujg sie od pierwszego wejrzenia. Zosia do-
skonale zdaje sobie sprawe ze swej magicznej
sity. Swiadomie wzbudza namietnosc, mitosc.
Pozwala przezyc ze sobg wspaniaty romans,
obiecujacy dozgonne szczesliwe zycie i... od-
chodzi. Az pewnego dnia ta famaczka meskich
serc spotyka czarujgcego chtopaka.

Pomimo przejmujacego zimna na sali wid-
ownia mito spedzita bite prawie 2 godziny fil-
mu, a po projekcji jak zwykle przybylych ura-
czono znakomitymi kruchymi ciasteczkami i
soczkiem. Warto bylo ruszyc sie z domu.

Lidia Zieliriska

SKLt ADKI
SKLELADKI




PRACA dla INZYNIERA

O rynku pracy dla inzynieréw w Polsce

Do niedawna ktos, kto miat wyksztatcenie tech-
niczne, zwlaszcza na poziomie inzynierskim, nie
musial martwic sie o prace. Dzis sam dyplom
nie wystarcza. Konieczne staje sie wtasciwe przy-
gotowanie do zawodu. Oznacza to: wysokg sre-
dnig ze studiéw, praktyke poparta dobrg opinig
pracodawcow i znajomosc jezykéw obcych.

- Brak znajomosci angielskiego to rzeczywi-
sty problem. Tylko okoto 25% inzynieréw, kto-
rzy kontaktuja si¢ z naszg firma, zna angielski w
wystarczajacym stopniu - moéwi Dariusz Zebro-
wski, dyrektor ds. rekrutacji w Banku Danych o
Inzynierach, agencji rekrutacyjnej od 10 lat spe-
cjalizujacej sie w posrednictwie pracy dla inzy-
nierow. )

Zdaniem Zebrowskiego to, co w tej chwili cha-
rakteryzuje rynek pracy dla kadry techniczne;j,
to znacznie mniejsza liczba ofert skierowana do
przedstawicieli branzy teleinformatycznej. Naj-
wiekszymi "odbiorcami" specjalistow od infor-
matyki i telekomunikacji byli u nas przez dtuz-
szy czas operatorzy telekomunikacyjni GSM.
Teraz, kiedy sieci sa juz zbudowane, potrzeba
tam mniej ludzi. Zostajg ci, ktérzy dbajq o utrzy-
manie cigglosci pracy siecii o serwis.

Tradycyjni maja lepiej
Widoczne jest natomiast wieksze zainteresowa-
nie pracodawcéw inzynierami o tradycyjnych
specjalnosciach, jak budownictwo czy inzynie-
ria ladowa. Sg oferty dla inzynieréw chemikow i
inzynier6w ochrony srodowiska.

Odrebng grupe stanowig tzw. inzZynierowie
sprzedazy - dla nich zawsze, nawet w ciezkich
czasach, znajdujg si¢ ciekawe propozycje. Sg to
specjalisci z okreslonej dziedziny technicznej,
ktorzy zajmujg sie negocjacjami handlowyml
dotyczacymi sprzedazy np. oczyszczalni Scie-
kéw, nowoczesnych linii produkcyjnych, no-
wych technologii, specyficznych rozwigzan kon-
struktorskich. Musza by¢ wiarygodnymi roz-
mowcami dla potencjalnych klientow. Dlatego
wlasnie wazne jest, by mieli takze wiedze mery-
toryczng, a takze predyspozycje, ktore pozwolg
skutecznie zawiera¢ kontrakty handlowe.

Dziedzing, w ktérej sprawdzajg sie zarowno
inzynierowie, jak i przedstawiciele innych scis-
tych kierunkéw: matematycy, fizycy, a takze ab-
solwenci ekonomii czy finanséw, jest banko-
wosc elektroniczna. Chodzi o osoby, ktére dos-
konale radza sobie z obstuga technologii infor-
matycznych, a przy tym nie bojg sie liczb i mate-
matycznych analiz. Poszukujg ich przede wszy-
stkim banki i instytucje finansowe.

Na jakie zarobki mozna liczy¢? W Warszawie
. osoba z wyksztalceniem technicznym bez dos-

wiadczenia zaczyna od 1500 zl, cenieni specjal-
isci z praktyka zawodowa pobierajg od 6 tys. zt
w gore. Na stanowiskach zwigzanych z negoc-
jacjami handlowymi wszystko zalezy od osig-
ganych wynikow, ale efektywny inzynier sprze-
dazy moze spodziewac si¢ ok. 10 tys. z1.
Gdzie pracowac

Nazwy stanowisk technicznych brzmig czesto
dla os6b, ktére nie sg specjalistami, zupelnie
niezrozumiale: operator na wieloosiowe centra
frezarskie z systemem sterowania heidenhain -
to przyktad oferty z internetowego portalu z
ofertami pracy www.hrk.pl. Kogos takiego (mile
widziane wyzsze wyksztalcenie techniczne)
szukajg zaktady mechaniczne w Poznaniu. Na
tej samej stronie internetowe;j jest ok. 550 ofert
pracy, z czego 20% dotyczy stanowisk, przy kt6-
rych wymagane jest wyksztalcenie techniczne. -
Takie osoby mogg przede wszystkim liczy¢ na
stanowiska przedstawiciela handlowego. Takich
ofert jest najwiecej. Pracodawcy preferujg "sci-
ste umysty" - m6éwi Joanna Razowska, mene-
dzer z HRK.

Reprezentanci kierunkéw technicznych mo-
gq tez liczy¢ na zatrudnienie w dzialach mar-
ketingu przy pracach zwigzanych z badaniami i
analizg rynku. Poszukiwani sg tez jako kierown-
icy produkgji, projektoéw, specjalisci ds. zakupdw,
a takze do prac zwigzanych z automatyka prze-
mystowg. Sg tez propozycje zatrudnienia dla
technologéw zywnosci, pojawiajg sie dla biote-
chnologow.

Joanna Razowska jest zdania, ze przedstaw-
iciele branzy teleinformatycznej powinni spo-
dziewac sie coraz wiecej ofert pracy zwigzanych
ze sprzedazg okreslonych, gotowych rozwigzan,
w mniejszym zas stopniu tych, ktére zwigzane
sg np. z projektowaniem systeméw informaty-
cznych. - _

GRAZYNA RASZKOWSKA
Z tegorocznego raportu ptacowego przygoto-
wanego dla "Rzeczpospolitej" przez firme do-
radcza Hewitt-Associates wynika, Ze osoby z
wyksztalceniem technicznym zatrudnione w
dziatach produkcji zarabiaja:

w WARSZAWIE

- kierownik ds. produkcji w firmach z polskim
kapitatem - od 5 tys. do 7,6 tys., w firmach z
kapitatem zagranicznym o ponad 120% wiecej
- kierownik ds. technicznych w firmach z pol-
skim kapitatem od ok. 5 tys. do 5,7 tys., w firma-
ch z kapitatlem zagranicznym o 150% wigcej
- kierownik ds. utrzymania ruchu w firmach z
polskim kapitatem - od ok. 3,4 tys. do 4,7 tys., w
firmach z kapitalem zagranicznym o ponad




150% wigcej
- mistrz - kierownik grupy w firmach z polskim
kapitatem - od ok. 2,4 tys. do 3,3 tys., w firmach
z kapitalem zagranicznym o ponad 70% wiecej
poza WARSZAWA
- kierownik ds. produkcji w firmach z polskim
kapitatem - od 3 tys. do ok. 6 tys., w firmach z
kapitatem zagranicznym o ponad 120%
- kierownik ds. technicznych w firmach z pol-
skim kapitatem od 4,5 tys. do 7,6 tys., w firmach
z kapitalem zagranicznym o 9% wiecej
- kierownik ds. utrzymania ruchu w firmach z
polskim kapitatem - od 2,7 tys. do 5,2 tys., w fir-
mach z kapitalem zagranicznym o 70% wiecej
- mistrz - kierownik grupy w firmach z polskim
kapitatem - od 2,1 tys. do 3,1 tys., w firmach z
kapitatem zagranicznym o 18% wiece;.
G. RA.

Rzeczpospolita nr 212/2002 r.
(Nota redakcji. Wiecej informacji o rynku pracy
dla inzynier6w w Polsce w nastepnym numerze
Biuletynu)

OD PAPY DO SILNIKA

- Przekonatem sie, Ze miec pomyst to dopiero
poczatek drogi. Najwazniejsze jest zdobyc pie-
nigdze na jego realizacje. Wszystko kosztuje -
opracowanie patentu, prototyp - mowi Piotr
Mezyk, ktory opatentowat silnik, 1gczacy cechy
silnikow czterosuwowego i dwusuwowego.

Piotr Mezyk z Tarnowskich Gor jest wtasci-
cielem kilkunastu patentéw, gléwnie z dziedzi-
ny ekologii. Na razie nie zapewniajg mu one je-
dnak fortuny, a jedynie finansujg nastepne po-
mysty. Ekologia interesuje go dlatego, ze zyje na
Slasku od urodzenia, i jak kazdy Slazak wie, co
to znaczy zanieczyszczone srodowisko.

- Mialem w Zyciu rézne firmy, jednak zaw-
sze zwigzane z ekologia. Na poczatku lat 90. po
raz pierwszy zainteresowatem sie tak na powa-
znie Smieciami. Podczas jednego z wyjazdéw
zagranicznych zastanowilo mnie, dlaczego na
odpadach Niemcy czy Wlosi moga zarobic pie-
niagdze, a my nie - ttumaczy Mezyk.

O sobie moéwi, Ze jest wynalazca-biznesme-
nem. Dzis szes¢dziesiecioletni, od prawie 30 lat
sam finansuje swoje wynalazki. Staje sie to co-
raz kosztowniejsze i czasem wywotuje uzasad-
nione protesty zony. Pierwszym jego wynalaz-
kiem, chronionym patentem, byta folia izolacyj-
na, wytwarzana z odpadoéw, ktéra z powodze-
niem zastepuje pape do pokrywania dachéw.

Zazieleni¢ Sahare
Potem wymyslit materiat wytwarzany ze smieci.
Jego produkcja mogtaby sie przyczynic do rekul-
tywacji hald, wysypisk i osadnikéw. Ten mate-
rial, zwany masa Mezyka, to cos w rodzaju sztu-
cznej gleby, powstatej z potaczenia widkien ce-
lulozowych i tekstylnych (czyli makulatury, kar-

tonéw i szmat) znajdujgcych sie w odpadach
komunalnych, z dodatkiem wody, srodkéw de-
zynfekujacych i absorpcyjnych.

Tak to wyglada dla laika, ale opracowanie
technologii trwalo dtugo. Przewaga "masy Me-
zyka" polega na tym, Ze przylega ona szczelnie
do podtoza, nie podlega (jak humus) wymywa-
niu pod wplywem deszczu czy sniegu, nie kru-
szy sie¢ i nie rozwiewa jej wiatr.

- Jest neutralna dla srodowiska, ale dla pet-
nej efektywnosci wymaga dodatkéw, aby stata
sie czynna biologicznie, czyli Zeby na niej cos
wyrosto - ttumaczy wynalazca.

W zaleznosci od tego, jaki teren bedzie rekul-
tywowany, do masy dodaje sie odpowiednie na-
siona. Inne dla "btota", ktérym pokryje sie tere-
ny poprzemystowe (np. hatdy), inne - na teren,
gdzie sg szlamy poflotacyjne. W zaleznosci od
potrzeb i zastosowanych sktadnikéw otrzymuje
sie pulpe, ktéra stuzy¢ moze jako materiat do
filtracji i pochlaniania nieprzyjemnych zapa-
chow czy nawet jako materiat, na ktérym moze
rosnac trawa.

- Mozna nawet zazieleni¢ w ten spos6b Sa-
hare. Preparat wytwarzany jest z materiatow
wiéknistych, ktére do tej pory byly wyrzucane
na smietnik. Badania wykazaty, Ze sg to najdro-
zsze odpady, ktére mozna zuzy¢ w inny sposoéb.
Patrzylem na to marnotrawstwo, i szlag mnie
trafiat, Ze nie ma sposobu na wykorzystanie.
Przeciez na calym swiecie zarabia si¢ na Smie-
ciach - twierdzi Piotr Mezyk. Naturalnie swoj
system recyklingu zaraz opatentowat jako 1zo-
ling.

Pomystem zainteresowato sie jednak zaled-
wie kilka os6b. Mezyk wydrukowat 1500 koloro-
wych folderéw. Zadzwonito kilku studentéw,
ktoérzy chcieli napisa¢ prace magisterskie. - Je-
dyna powazna oferta przyszta ze strony wladz
Krakowa, kilka miast bylo zainteresowanych
pomystem, jednak wszystko rozbija sie o to, ze
nie ma w kraju systemu segregacji odpadow i
na smietnik wszystko trafia wymieszane - oce-
nia.

Folia, na szczescie, sprzedaje sie dobrze. -
Przekonatem sig, ze mie¢ pomyst to dopiero po-
czatek drogi. Najwazniejsze jest zdoby¢ pienia-
dze na jego realizacje. Wszystko kosztuje - opra-
cowanie patentu, prototyp. Kilka lat temu wsze-
dtem w spoétke z Funduszem Goérnoslaskim -
nasz zaklad Izoblok miat produkowac absorbe-
ry do zderzakéw samochodowych z odpadéw
plastikowych. Wspétpraca z FG kosztowata
mnie kilkaset tysiecy ztotych. Ci, pozal sie Boze,
ekonomisci nie rozumieli, Zze nie mozna mno-
zy¢ w nieskoriczonos¢ kosztéw. No, bo jak uznac
to, ze prezes spotki wyznaczony przez Fundusz
mial wysoka pensje i inne apanaze? - z gorycza
mowi Mezyk.




Dwusuw z czterosuwem
Najbardziej kosztowny jest jego ostatni wynala-
zek - dwutlokowy bezzaworowy silnik spalino-
wy. Zeby mie¢ pienigdze na budowe prototypu,
sprzedatl udziaty jednej swojej spo6tki. Na po-
myst wpadt przypadkiem. - M6j samochéd ma
dosyc¢ duza pojemnos¢ silnika, ale czasem bra-
kowalo mu mocy i przyspieszenia. Zastanawia-
tem sie, w jaki spos6b mozna zwiekszy¢ obroty
silnika i wyeliminowac te nieszczesne zawory -
dodaje Mezyk.

- Silnik nazwalem M4+2, bo jego koncepcja
oparta jest na wykorzystaniu zalet silnikow
dwu- i czterosuwowego. Ten pierwszy ma pro-
sta konstrukcje i wiekszy wskaznik mocy, jaki
mozna uzyskac z objetosci silnika. W poréwna-
niu z silnikiem czterosuwowym ma tez i wady -
na przyktad gorszy jest stopieri wymiany tadun-
ku pomiedzy kolejnymi cyklami pracy i nieko-
rzystne wskazniki ekologiczne - wyjasnia wta-
Sciciel patentu. - To taka hybryda, ktéra taczy
zasade dziatania silnika w fiacie z silnikiem tra-
banta - méwi o swoim pomysle Mezyk.

Silnik moze byc¢ zasilany ropa, olejem nape-
dowym czy rzepakowym, benzyng, alkoholem.
Jego najnowsze zgtoszenie do Urzedu Patento-
wego dotyczy projektu silnika spalinowego dwu-
ttokowego M4+2. Dzisiaj wynalazek jest juz chro-
niony oSmioma patentami.

- Znane powszechnie silniki czterosuwowe
z uwagi na system zawordéw, przez ktére wydo-
staja sie spaliny paliwa, nie moga osiggac wyso-
kich obrotéw, i to jest ich zasadnicza wada. Z
kolei w silniku dwusuwowym zaworéw nie ma,
nie ma zatem przeszkdd, aby osiggac bardzo
wysokie obroty. Koncepcja silnika 4M+2 Mezy-
ka taczy cechy czterosuwu z dwusuwem i ma
jeden uktad zasilania paliwem - wyjasnia rzecz-
nik patentowy Ryszard Hadrian.

Na razie tylko prototyp
Badania naukowe dowiodly, ze wizja wynalazcy
nie jest wymystem i jest zgodna z zasadami fi-
zyki i termodynamiki. Po kilku miesigcach na
Politechnice Slaskiej powstat prototyp silnika,
ktory dziata.

Naukowcy z Zespotu Silnikéw Spalinowych
Politechniki Slgskiej w Gliwicach byli zaskocze-
ni, ze silnik Mezyka nie dosc, Ze jest ekonom-
iczny, to osigga bardzo wysoka sprawnosc. Ich
zdziwienie przemieszane z zazdroscig rosto co-
raz bardziej, az przekonali sie, Zze to mozliwe.
Silnik dziata, a jego osiagi zgadzaja sie z tymi
obliczonymi. A te s3 imponujace.

Na poczatku niezbyt wierzyliSmy w pomyst
tego silnika. Amator wpadl na cos, co wydawa-
to sie do tej pory niemozliwe - mowi dr Adam
Ciesiotkiewicz z Politechniki Slaskie;.

Z obliczen wynika, ze przy silniku o pojem-
nosci jednego litra jego moc moze siegnac

nawet 200 KM.

Mezyk jest teraz gosciem wielu konferencji
naukowych, jego silnikiem interesujg sie zagra-
niczne koncerny. - Na Miedzynarodowej Konfe-
rencji Naukowej Silnikow Spalinowych Kones
2002 w Juracie nad moim wynalazkiem dysku-
towato wielu naukowcow. Wreszcie zaistnielis-
my w Swiecie naukowym i nikt juz nie traktuje
mojego wynalazku jako mrzonki - uwaza.

Jednak od pomystu i prototypu do wdroze-
nia do produkcji jeszcze daleka droga. Najtat-
wiej oczywiscie byloby sprzedac patent zachod-
nim koncernom. To dla wynalazcy stawa i duze
pienigdze. Mezyk deklaruje, ze jednak patentu
na razie nie sprzeda. - Bogaty juz bytem i swoje
przeszedtem. Chce, aby silnik byl produkowany
w Polsce - mowi.

Tomasz Szymborski
Rzeczpospolita nr 228/2002 1.

WIESCI z KRAJU

O 40% Polakéw uwaza, ze pierwszy rok pracy rzadu
nie byt dobry dla Polski, troche¢ wigcej (41%) jest zda-
nia, ze byt on "taki sobie". O tym, ze byt dobry, przeko-
nanych jest 12%.

Sondaz "Pierwszy rok rzadu Leszka Millera" TNS

OBOP przeprowadzit w dniach 5 - 7 paZdziernika, na
reprezentatywnej, losowej grupie 1008 Polakéw powy-
zej 15 roku zycia.
0 66% Polakéw Zle ocenia prace rzadu; 26% wypo-
wiada si¢ o niej dobrze, a 8% nie ma w tej sprawie zda-
nia - wynika z najnowszego sondazu OBOP dot. oceny
dziatalnosci rzadu, premiera i prezydenta. "Zdecydowa-
nie dobrze" prace rzadu ocenit 1%, natomiast "raczej
dobrze" - 25%. Oceny te nie zmienity si¢ od wrzesnia.
O 2 punkty procentowe - z 64% do 66%- wzrdst odse-
tek os6b Zle oceniajacych dziatalnosc rzadu. Z tej gru-
py 46% uwaza, ze Rada Ministrow pracuje "raczej
Zle", a 20%- ze "zdecydowanie Zle". Wg sondazu 51%
Polakow jest zdania, ze premier Leszek Miller nie wy-
petnia dobrze obowigzkéw szefa rzadu. 35% ankieto-
wanych pozytywnie ocenia prace premiera.

Nadal bardzo wysoko Polacy oceniaja pracg prezy-

denta - 81%jest zdania, ze A. Kwasniewski dobrze wy-
petnia obowiazki gtowy panstwa.
U W najnowszym sondazu CBOS (paZdziernik br.)
za przystagpieniem Polski do Unii Europejskiej opowie-
dziato si¢ 71% oséb deklarujacych wzigcie udziatu w
referendum akcesyjnym. 20% z nich wypowiedziato
si¢ przeciw integracji Polski z UE.

Udziat w referendum akcesyjnym zadeklarowato
facznie 72% ankietowanych, w tym 57% na pewno, a
15% raczej tak.

Natomiast z sondazu OBOP wynika, ze gdyby ref-
erendum decydujace o tym, czy Polska ma wejs¢ do
Unii Europejskiej, odbyto si¢ w potowie pazdziernika
br., za przystagpieniem opowiedziatoby si¢ 63% glosu-
jacych. Przeciwnych bytoby 21%
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[0 Blisko dwie trzecie Polakow (64%) jest zdania, ze
sprawy w kraju ida w ztym kierunku. Przekonani o
tym, ze zmiany w kraju przybraty dobry obrét, stanow-
ia blisko jedna czwartg naszego spoteczenstwa (23%).
Ponad jedna dziesigta badanych (13%) nie potrafi na to
pytanie odpowiedzie¢ - wynika z badan przeprowad-
zonych przez TNS OBOP na poczatku paZdziernika b r.
O W spoteczeristwie jest blisko szesciokrotnie wigcej
0sdb, ktére krytycznie oceniajg stan gospodarki niz
tych, ktére sktonne s3 méwic o nim pozytywnie. Ponad
cztery pigte Polakéw (82%) jest przekonanych o tym,
ze nasza gospodarka znajduje si¢ w kryzysie. Wiecej
niz dwie piate (43%) jest zdania, Ze kryzys ten jest gle-
boki, natomiast prawie dwie piate (39%) ze ma on cha-
rakter lekki. Ponad jedna dziesiata badanych (14%) uwa-
7a, ze gospodarka si¢ rozwija. Nie ma wsréd badanych
takich, ktérzy méwiliby o rozwoju dynamicznym.

O Powrdcisz tu... 60 tys. Polakéw, ktérzy wyemi-
growali z ojczyzny wrécito do kraju po 1989 r. - wyni-
ka z konferencji Instytutu Spraw Publicznych (ISP)
poswigconej temu tematowi. Zdaniem dyrektora pro-
gramu ds. migracji w ISP Krystyny Iwickiej, analiza
powrotéw Polakéw z USA, W. Brytanii i Niemiec
wskazuje, ze Polska odzyskuje swych obywateli, ktd-
rzy wracaja do kraju. Dotyczy to przede wszystkim o-
sob w wieku 30-40 lat, ktére wychowaty si¢ za grani-
ca, uzyskaly tam dobre wyksztatcenie i w potocznym
rozumieniu tego stowa sa ludZmi sukcesu.

Wg obecnych na konferencji w ISP przedstawicieli
Polonii z USA, W. Brytanii i Niemiec, Polska nie przy-
ciaga swych rodakéw w wieku emerytalnym, poniewaz
na mocy uméw mi¢dzynarodowych jeszcze z poczatku
lat 90. zagraniczna emerytura takich ludzi po przelicze-
niu na polskie pieniagdze jest obcinana o ok. 40%, co
powoduje, ze nie wszyscy - nawet sposrdd tych, ktérzy
chcg wracac - moze si¢ zdecydowac na powrét do Pol-
ski.

0 Ceny towaréw i ustug konsumpcyjnych wzrosty
we wrzesniu o 0,3% w stosunku do sierpnia, a w pord-

wnaniu z wrzesniem 2001 wzrosty o 1,3% - poinfor-
mowat GUS.

U Chodza gtosy, ze rzadowy Komitet Badari Nau-
kowych ma by¢ przeksztatcony w Ministerstwo Nauki
i Informatyzacji. Ma to pono¢ poprawié "site przebi-
cia" nauki w kotach wiadzy. Niestety précz nowej na-
zwy rzad nie planuje przeznaczenia nowych Srodkow
finansowych na rozwdj nauki. Wedtug srodowiska
naukowego jest to dzielenie tej samej biedy pod inng
nazwa.

0 Bezrobocie. We wrzesniu br. bezrobocie niezna-
cznie wzrosto. Bez pracy jest ponad 3 min 112 tys. o-
s6b, o 7 tysigcy wiecej niz przed miesigcem. Stopa be-
zrobocia wzrosta z 17,5% w sierpniu do 17,6% we wrze-
$niu - podat GUS.

U Trzy piate Polakéw (59% ) uwaza, ze sytuacja w
Polsce zmierza w ztym kierunku, a tylko jedna czwarta
(26% ) jest przeciwnego zdania - wynika z sondazu
CBOS przeprowadzonego w paZdzierniku br.

O Aleksander Kwasniewski, Lech Kaczynski, Jaro-
staw Kalinowski i Leszek Miller - to politycy, ktérzy -
wedlug paZzdziernikowego sondazu CBOS - cieszg si¢
najwiekszym zaufaniem spotecznym. Badania prowad-
zono przed glosnymi wydarzeniami w Sejmie. Prezy-
dentowi ufa 83% ankietowanych. Drugie miejsce zaj-
muje L. Kaczyniski z 54% poparcia. Kolejne miejsca
zajmuja wicepremier, minister rolnictwa J.Kalinowski
- 51% zaufania - oraz premier L. Miller - 46%. Sposréd
28 politykéw, ktérych nazwiska zamieszcza na swojej
liscie CBOS, z najwigksza nieufnoscig badani odnosza
si¢ do Leszka Balcerowicza - 56% deklaracji nieufnos-
ci. Stosunkowo duza czgs$¢ ankietowanych nie ufa ta-
kze Andrzejowi Lepperowi - 45% , L. Millerowi - 33%
oraz Wtodzimierzowi Cimoszewiczowi - réwniez 33%.
U 93% Polakéw Zle ocenia sytuacje na rynku pracy.
Blisko potowa (47%) uwaza, ze w ciggu roku sytuacja
ta nie zmieni si¢, a 36% ze ulegnie pogorszeniu - wyni-
ka z sondazu CBOS nt. opinii Polakéw o rynku pracy.
Zaledwie jeden procent badanych jest zdania, ze sytu-
acja na rynku pracy jest dobra.
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